
Пoлoлсeние
o ПpaкTикe ДеЛoBЬIх Пo.цapкoB и .цeЛoBoгo гoстrПpииlvlстBa

B МyIIициПzlJIЬI{oМ aBToIIoМнoМ ДoшкoЛЬнoМ oбpaзoвaтеЛЬнoМ у{pe)кДении
<,Цетский сaд Jфl кoМбиI{иpoBallнoГo Bи,цa)

1. Oбщие ПoЛoЛ(eния

1.1. Haстoящеe Пoлox<eниe pеГлaМентиpyeт BoIIpoсьI oбменa .цeЛoBЬIMи

Пo.цapкaМи и ЗнaкaМи ДeЛoBoгo ГoсTепpииМсTBa в Myницип€lJIЬнoМ aBToltoМнoМ

,цoшкoJlЬнoм oбpaзoBaTелЬнoM ytlpежДenИkт <<,{етский сaд Nsl кoмбиниpoBal{нoГo

Bи.цa)) (дaлее _ MAДoУ), paзpaбoтaнo B cooTBeTcTBИkI с ФедеpaлЬнЬIМ зaкoнoМ

(o ПpoTиBoД efтcтвии кoppyпции) J\Ъ 27з.ФЗ

oпpеДrJUIет Bepкrий стoимoстньrй ПopoГ ДеЛoBoгo

Пpепo.цHeсен. Егo сToиМoсTЬ сoсTaBJUIеT IIе BьIЦIе 3 тьrс. pу6лeiт'. Пpевьlrшeние

этoй сyMМЬI oфициaлЬнo сЧитaеTся взяткoЙ.

|.2. ,Цaннoе Пoлoя<ение BсTyПarT B cИry с МoМeнTa ПpИHЯTИЯ Ha oбщем

сoбpaние Tpy.цoBoГo кoЛЛекTиBa' yTBеp)кДeншI Пpикzвoм зaBе.цyloщей MAДoУ и

действytoT,цo ПpинятиЯ нoBьIx пpaBиЛ.

1.3. ,{eлoвoй пoдapoк _ эTo ПoДapoк oт oбpaзoвaTrЛЬнoй opгaниЗaЦИИИ ДЛЯ

oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции. B кaчесTBе ПoДapкoB oбьrчнo испoлЬзyloTсЯ

ДеЛoBЬIе кaI{цToBapЬI' книги' сyBениpьI' иMеIoщие нaциoHЕrЛЬньIи

Heyместньr B oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции ПoДapки ИЗ ЧИcЛa

o,цеxqцЬI' пapфroмеpнo.кoсМeTически e у1 ГИГИeцичeские сpeДсTBa.

2. [apeниe ДеЛoBЬrx ПoДapкoв и oкaзallиe знaкoB ДелoBoгo гoстеПpииDIсTBa

2.I. [eлoBьIе Пo.цapки, пo.цле)кaщие ДapeниIo, И зlаaКИ.цeЛoBoГo гoсTеПpииМсTBa

.цoЛяtI{ЬI:

сooTBеTстBoBaTЬ тpeбoBaнияM al{TикoppyllциoннoГo зaкoнoДaTeЛЬсTBa

Poссийскoй Ф едеp aЦkтvl, нaсToящегo Пoлolк eЕvтЯ ) Лoк€lЛьнЬIx нopМaтиBньIx

aктoB MAДoУ;
бьrть oкЕBaI{ЬI и BpyчeнЬI ToЛЬкo oT иМeHи opгaнизaции.

2.2. ДeлoBЬIr Пo'цapки' Пo.цЛеx€щиr ДapениIo, И з]flawl ДeЛoBoгo ГoстеПpииМстBa

не ДoЛ)кI{ЬI:

oT 25.12.2008 Г.' кoтopьrй

Пo,цapкa, кoтopьlй Мoxtет бьrть

xapaкTеp.

Пpе,цМеToB



пoЛo}teHиeМ ИЛИ

oбязaннoстей;
исПoлнениеМ иМ слyжeбньrx (дoля<нoстньгx)

пpe.цсTaBJUITЬ сoбoй сIФьIToе BoзI{aгpaжДeние зa yслyry, действие ИЛИ
бездейстBие' Пoщ/cTиTeЛьсTBo иЛи ПoщpoBиTeЛЬсTBo, ПpедocTaBЛениe ПpaB
ИIIИ tIpИHЯTие oПpe.целeнI{ьIx pешениЙ либo ПoпЬITкy oкzвaTЬ BIIИЯ;g1k1e Ha
ПoJIrIaTеля c инoЙ нeЗaкoннoЙили нeэTиЧI{oй цельro:

,цpaгoцeннЬIХ МеTzlJIЛoB ;

2.З. Cтoимoсть Пo.цapкa, ПoДЛrжaщеГo .цapеншo, H€ ДoЛжнa ПpеBЬIIIIaTЬ
сToиМoсTЬ, yсTaI{oBЛeHIIyIo лoк€lIIЬныМ HopМaTиBIIЬIM aкToМ opГaнизaции.
2.4. Сrcцификa вьIбopa .цеЛoBьIx Пo.цapкoB:

пo.цapки' кoтopыe ДapЯT .цoлx{IroсTньIe Лицa.
B Пpoцессе вьlбopa Пo.цapкa Barltнo ).IIиTЬIBaTЬ нaциoнzlJIЬI{ьIе и кyльTyplrыe
oсooeннoсти сTpaнЬI.

2.5. Пoдapoк ДoЛжeн бьrть пaмятнoй BещЬIo. Пoдapки pyкoBoДиTеJIIо
opгaнизaции oT IIoДчинeнHЬIx МoryT бьrть ToЛЬкooбpaзoвaтeльнoй

кOЛлекTиBI{ЬIМи' Пpи эToМ oни не яBJlяIoTсЯ oбязaтeлЬныМи. Индивидуaльньrй
Пo.цapoк oT Пo.цЧинeннoГo - нapyшrние .цеЛoBoгo этикеTa.
2.6. Пoдapки pyкoBo/циTеJUI пoДчиненньIМ' нaoбopoт' BПoЛIIе ДoПyсTиМЬI и
,цoлxfilьI paсцеIrиBaTЬcЯ кaк пooщpение' oдoбpeние иx paбoтьr.
2.7. Пoдapoк ПpиIIяTo BpyчaTь ДByМЯ pyкaМи (зa искJIIoчeниеМ МеЛкиx
пpе.цМеToв). Пpи BpyIeHии Пo,цapкoB неoбxoдиМo тaк)ке yIиTЬIBaTЬ xapaкTep
Меpoпpи'ITи,I. B oфициaльнoй oбстaнoвке Bp)п{ениe и сaМ Пotapoк Дoл)кнЬI
oбязaтелЬнo yЧиTЬIBaTь МесTo пpoBеДени,I МepoПpvIЯTvIЯ' ХapaкTеp Top)кeсTBa'
сoсTaB )ДIaсTIrикoв и oбстaнoBкy, xapaкTep oTI{oшениЙ иДpyГие oсoбeннoсти.

3. Пoлyvrниe paбoтникaми opгaнизaции ДеЛoBьIх ПoДapкoB
и ПpиIIяTие знaкoB ДrЛoBoгo гoсTеПpии]vIсTBа

3.1. PaбoTIlики MAДoУ МoryT ПoJIr{aTЬ
ГoсTeПpииМсTBa ToЛЬкo нa oфициaльнЬIx
ПpoTиBopeчиT тpебoвaнИЯМ aтTИкoppyпциoннoгo зaкoнo.цaTельсTBa Poссийскoй
ФeдеpaцИИ' ]flracToящеГo Пoлox<eния' Лoк€IJIЬI{ьIM I{opМaTиBнЬIM aкTaM МAДoУ.

З.2.IIpи Пoщ4IeIIии .цeЛoBoГo Пo.цapКa ИЛИ зHaкoB ДелoBoгo ГoсTеIIpии}IсTBa
paбoтник MAДoУ oбязaн ПpиIUITЬ MepЬI Пo нe.цotryщениIo BoзМo)кнoсTи

интepeсoB B сooTBeTсTBkIИ с Пoлox<ением oBoзI{икнoBeIIиЯ кoнфликтa

.цeЛoBЬIе пo'цapки' знaки .целoBoГo
Меpoпpиj[TИЯ){^' ecЛkI эTo не

кoнфликте иI{TеpeсoB' yTBеpх(ДенныМ ЛoкztJIЬI{ЬIМ нopМaтиBHЬIМ aкToМ МБ.цoy.



3.З. B cлyЧaе Boзниrc{oBеIIия кoнфликTa инTеpeсoB ИIIИ BoзМoxtIIoсTи

BoзникIloBеIIи'I кoнфликTa инTеpесoB tIpИ ПoЛуrении деЛoBoГo пo.цapкa иЛи

зIIaкoB деЛoвoГo гoстепpииМсTBa paбoтник МAДoУ o6язaн B ПисЬMеннoй фopме
yBе.цoMиTЬ oб эToМ сTpyкTyplroе Пo.цpaз.цeЛeние ИЛvI .цoDкI{oсTHoе лицo

opГaнизaции' oTBеTсTBеHIIoe зa ПpoTиBo.цeiтcтвиe кoppyпции' B сooTBеTсTBии с

пpoцедypoй paсщpЬITи,I кoнфликтa иHтеpесoB' yTBеp)кДeннoй лoкЕlлЬнЬIМ

IIopМaTиBHьIМ aктoM opгaниЗaЦИИ.

З.4. P aбoтникaМ MAДoУ зaПpещaеTсЯ:

пpиниМaTЬ Пpе.цЛo)I(еHи,l oT opгaнизaЦиiт иЛи TpеTьI.tx Лиц o Bpyчении

.целoBЬIx Пo.цapкoB и o6 oк€}зal{ии знaкoB .цеЛoBoГo гoстепpииMсTBa,

.цeлoBьIe Пo.цapки И знaки .цeЛoBoГo ГoсTеIIpииМсTBa B xoДe

ПpoBе.цeHи,I .цrЛoBЬгx ПepеГoBopoB, пpи зaкJIIoЧении .цoгoBopoB, a

Taкже B инЬIx c tунo,яr', кoГДa пo.цoбньre ,цействия МoryT ПoBЛиlITЬ иЛи

с oз.ц aTЬ BIIеЧ aTлени е o б Их BЛИЯ:нИиI Ha fIpИHИNIae МЬI r peшения ;

им либo I.D( poДсTBеIIHикaМ .цeЛoBЬIе пo.цapки и/или oкzlзЬIBaTь B иx
ПoЛЬзy знaки .цeЛoBoгo гoсTeПpииМсTBa;

сp е.цсTB' ценньIx бyмaг, .цpaГoцеHllЬtx МеT€lIIЛoB.

3.5. PaбoTI{ик MAДoУ' Пoщ/llиBrший делoвoй пoдapoк, oбязaн сooбщить oб

эToМ pyкoBo.циTeЛIo MAДoУ и зaМесTиTеЛIo зaBe.цyloщегo Пo Axч B сBЯзи с иx

ДoЛхtI{oстI{ЬIМ ПoЛo)кeHИeNI vIЛИ исПoлI{eниeМ иМи слryх<eбньIx (дoлlкнoстньгх)

oбязaннoстeй, cДaЧИ И oценки ПoДapкa' pе€tЛизaции (вьlкyпе) уI зaчисJIeHии

сpе,цсTB' BЬIp)ЦeннЬIx oT егo peaJIИзaЦИИ, yTBеpxtДеннЬIМ лoкulльньIМ aкToМ

МAДoУ.


